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Trasporti Pubblici Locali

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA (CONCORSO)
PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI IDONEI DA
UTILIZZARE NELLE MANSIONI DI OPERATORE DI ESERCIZIO
PARAMETRO 140 (CONDUCENTE DI LINEA) PER L'’ASSUNZIONE CON
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO FULL - TIME.

In esecuzione della determina n. 44 assunta dall’Amministratore Unico del CTP
S.p.A. in data 4 aprile 2014,

SI RENDE NOTO

Che per l'assunzione di Operatori di Esercizio parametro 140, da utilizzare nei
servizi extraurbani o noleggi da rimessa, sara svolta selezione pubblica nel pieno
rispetto delle prescrizioni della Legge 10 aprile 1991 n. 125, che garantisce pari
opportunita tra donne e uomini nell’accesso al lavoro, con l‘osservanza delle
seguenti norme:

ART.1
REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

La partecipazione alla selezione & aperta agli aspiranti di ambo i sessi in possesso
dei requisiti di cui all’art. 10 all. A) R.D. n. 148/1931, ed in particolare:
a) possesso del Diploma di Scuola Media Inferiore;
b) possesso della patente di guida di categoria D o D+E e di CQC (certificato di
qualificazione del conducente);
c) cittadinanza italiana o equivalente o cittadinanza di stati terzi non membri
dell’'Unione Europea regolarmente soggiornanti in Italia;
d) godimento dei diritti civili e politici;
e) inesistenza di condanne penali passate in giudicato, che vengano considerate
rilevanti ai fini delle attitudini professionali del lavoratore;
f) eta non inferiore a 21 anni compiuti e non superiore al 45° anno di eta, tale
limite massimo & comprensivo di tutti i benefici di legge;
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g) sana e robusta costituzione fisica ed idonea specifica alle mansioni di
Operatore di Esercizio parametro 140. In caso di assunzione tale idoneita
sara accertata con le modalita previste dal successivo art.6;

h) posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva e degli obblighi di
servizio militare per i candidati di sesso maschile nati prima del 31.12.1985;

i) accettazione, avendone preso conoscenza, delle condizioni stabilite dal
presente bando e dalle norme regolamentari dell’azienda, relative modifiche
ed integrazioni future.

Tutti i requisiti, nessuno escluso, come sopra descritti, devono essere posseduti

alla data di scadenza del termine utile stabilito per la presentazione delle

domande di ammissione alla selezione, pena |'esclusione dalla selezione stessa.

ART.2
PRESENTAZIONE DOMANDE E DOCUMENTAZIONE

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera ed in
conformita alle prescrizioni del bando, dovra essere indirizzata alla Segreteria
del CTP S.p.A. - via Lago di Bolsena, 2 — 74121 Taranto, entro e non oltre le
ore 12 del giorno 20 MAGGIO 2014 in plico postale raccomandato e
contenente anche gli altri documenti la cui presentazione & stabilita con
carattere di obbligatorieta nel presente bando, con lindicazione “contiene
domanda per la selezione pubblica di Operatore di Esercizio con contratto a
tempo indeterminato full-time. Si considera prodotta in tempo utile anche la
domanda spedita, entro il termine perentorio stabilito nel bando, per mezzo di
raccomandata, con avviso di ricevimento, od assicurata convenzionale, purché
pervenuta entro la data di avvio delle operazioni concorsuali. In tal caso fara
fede la data e V'ora apposte dall’ufficio medesimo sulla domanda.

Nella domanda gli aspiranti alla selezione (PENA L'ESCLUSIONE) dovranno
dichiarare, sotto la propria personale responsabilita :

e nome, cognome, data e luogo di nascita;

e luogo di residenza (con la esatta indicazione del numero di codice di
avviamento postale);

e preciso recapito presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta qualsiasi
comunicazione relativa al concorso (eventuali cambiamenti di indirizzo
dovranno essere tempestivamente comunicati a mezzo lettera
raccomandata con avviso di ricevimento) - recapito telefonico;

e il possesso della cittadinanza italiana o equivalente o cittadinanza di stati
terzi non membri dell’'Unione Europea regolarmente soggiornanti in Italia;

e il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non
iscrizione o della cancellazione;

¢ l'inesistenza di condanne penali passate in giudicato, di provvedimenti di
prevenzione o di altre misure che escludono I'accesso ai pubblici impieghi
(la dichiarazione va resa anche se negativa);

e la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i candidati di sesso
maschile e nati in data antecedente al 31.12.1985);

o di godere dei diritti civili e politici;
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o titolo di studio posseduto;
e di accettare, senza nessuna riserva, i termini e le condizioni della presente
selezione.
La domanda dovra essere corredata dai seguenti documenti, PENA L'ESCLUSIONE
DALLA SELEZIONE :
1) copia fotostatica del documento di identita;
2) copia della patente cat.D o D+E;
3) copia del certificato di qualificazione del conducente (CQC);
4) ricevuta dell'avvenuto versamento di €.20,00 per tassa di concorso da
effettuare esclusivamente sul ¢/c postale n. 38170064 intestato a CTP S.p.A.;
5) certificato del Casellario Giudiziale Generale.

I candidati che non si presenteranno, per qualsiasi causa, a sostenere le prove
di selezione nei giorni fissati, saranno dichiarati decaduti dalla selezione stessa.

ART. 3
PROVE E PROGRAMMA DI ESAME

La selezione consistera in una prova scritta, una prova di guida e una prova orale
concernenti le seguenti materie ed argomenti :
PRIMA PROVA - preselezione prova scritta :

- test di cultura generale;

- test sulla conoscenza della lingua italiana;

- test di aritmetica;

- test sulle norme di circolazione e segnaletica stradale;

- test sulla normativa dello stato giuridico degli Autoferrotranvieri R.D.

n. 148/1931;
- test sulle nozioni di meccanica dei motori diesel e degli autobus.

SECONDA PROVA - guida :
- prova di guida su autobus extraurbano tipo lungo (L=12 mt.) in
dotazione al CTP, su un percorso a scelta della Commissione

Giudicatrice.

TERZA PROVA - orale :
- colloquio sulla materia della prova scritta, nonché teso a valutare le
caratteristiche professionali e comportamentali del candidato
per ricoprire le mansioni oggetto della selezione, ed in particolare
quelle riguardanti i rapporti con il pubblico.
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ART.4
FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

Per quanto riguarda la prima prova, sara espresso un punteggio in trentesimi. I
primi 100 candidati saranno ammessi alla prova di guida se avranno conseguito
almeno 21 punti su 30, con estensione ai candidati che avranno conseguito la
stessa votazione del centesimo classificato.

Per la valutazione della prova di guida e del colloquio, la Commissione Esaminatrice
attribuira un punteggio espresso in trentesimi per ciascuna prova.

I candidati conseguiranno Vidoneita con una votazione minima di 21/30per
entrambe le prove (guida e colloquio).

Il punteggio definitivo di merito e quello risultante dalla media aritmetica dei
punteggi riportati nelle tre prove : scritta, di guida e nel colloquio.

A parita di punteggio la precedenza sara determinata dalla migliore votazione
riportata nella prova di gquida. In caso di ulteriore parita la precedenza sara
determinata dalla maggiore eta anagrafica.

ART.5
APPROVAZIONE DELLE GRADUATORIE DI MERITO

Al termine delle prove la Commissione Esaminatrice, sulla base dei punteggi,
formulera graduatoria dalla quale il CTP S.p.A. attingera per procedere alla
copertura dei posti che si renderanno vacanti.

La graduatoria redatta dalla Commissione Giudicatrice e sottoposta
all’approvazione dell’Amministratore Unico del CTP S.p.A. avra validita di anni 3
(tre) a partire dalla data di pubblicazione mediante Ordine di Servizio, che avverra
successivamente alla determina di approvazione.

ART.6
ACCERTAMENTO REQUISITI

L’assunzione in servizio & subordinata :

1. all’accertamento sanitario, teso a verificare i requisiti fisici, psichici ed
attitudinali richiesti, comprensivi dell’'esame di assenza di tossicodipendenza,
che verra effettuato presso struttura sanitaria indicata dall’azienda ;

2. alla presentazione da parte del candidato di tutta la documentazione
oggettiva richiesta dal CTP comprovante il possesso dei titoli e requisiti per
partecipare alla selezione pubblica e di cui il partecipante alla selezione ha
formulato dichiarazione sotto la propria responsabilita. La mancata
presentazione della documentazione di cui sopra, come l|‘eventuale esito
negativo degli accertamenti sanitari, costituisce causa inappellabile di
decadenza dalla graduatoria.
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ART.7

DISCIPLINA DEL RAPPORTO DI LAVORO
TRATTAMENTO ECONOMICO

L'assunzione avverra alle condizioni fissate in generale dal T.U. 15/10/1925 n.
2578, dal DPR 902/86, dal R.D. 08/01/1931 n. 148, dalla Legge 12/07/1988 n. 270
e dai contratti collettivi nazionali di lavoro di categoria vigenti per il personale
addetto ai pubblici servizi di trasporto e con espressa esclusione

dell’applicazione degli accordi integrativi aziendali in atto o assegni ad personam in
godimento agli altri dipendenti in servizio. Gli assunti dovranno risiedere nelia sede
di servizio assegnata secondo le esigenze aziendali.

Eventuale cambio della sede di servizio assegnata (previo disponibilita di posto),
potra essere consentita trascorsi 5 anni dall’assunzione in servizio.

ART.8
ASSUNZIONE DEGLI IDONEI

Nel caso che il posto resti scoperto per rinuncia o per decadenza, si procedera
all’'assunzione secondo l'ordine di graduatoria di merito.

ART.9

L’ Amministratore Unico si riserva la facolta di revocare in qualsiasi momento il
presente bando.

Per ogni ulteriore precisazione e informazione, gli interessati potranno rivolgersi
all’Ufficio Personale del CTP S.p.A. - tel. 0997324219.

Per quanto non riportato nel presente bando, si fara riferimento al Regolamento
per il reclutamento aziendale.

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003, si informa che questa Azienda si impegna a
rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dal candidato; tutti i dati
forniti saranno trattati solo per le finalita connesse e strumentali alla selezione ed
alla eventuale stipula e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle
disposizioni vigenti.

IL DIRETTORE GENERALE L’AMMINISTRATORE UNICO
CosimoROCHI 6 Gioyanni{’AURIA
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SCHEMA DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

ALL’AMMINISTRATORE UNICO DEL CTP S.P.A.

Il sottoscritto

Nato a (prov. )il
Residente a (prov. ) cap
Recapito Telefonico /

CHIEDE

Di partecipare alla selezione pubblica per la formazione di una graduatoria di idonei da
utilizzare nelle mansioni di Operatore di Esercizio par.140 (conducente di linea) per
I"assunzione con contratto a tempo indeterminato full-time.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del D.P.R. n.445/2000, consapevole delle
sanzioni penali previste dall’art.76 del suddetto Decreto, dichiara sotto la propria
responsabilita quanto segue:

Di voler ricevere comunicazioni postali al seguente indirizzo :

via n.

Comune C.A.P.

Di essere in possesso della cittadinanza italiana o equivalente o cittadinanza di stati
terzi non membri dell’'Unione Europea regolarmente soggiornante in Italia;

Di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

Di non avere condanne penali passate in giudicato, provvedimenti di prevenzione o aItre
misure che escludono l'accesso ai pubblici impieghi (N.B. : la dichiarazione va resa
anche se negativa);

Che la propria posizione nei riguardi delle leggi sugli obblighi militari e la
seguente:
Di possedere l'idoneita fisica alle mansioni di Operatore di Esercizio;

Di godere dei diritti civili e politici;

Di essere in possesso del seguente titolo di
studio -

Di essere in possesso della patente D o D+E e di CQC (certificato d| qualificazione
conducente);

Di accettare senza riserva alcuna, i termini e le condizioni della presente selezione e
delle norme regolamentari dell’azienda, relative modifiche ed integrazioni future;

Di impegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto eventuali variazioni di
indirizzo sollevando il CTP S.p.A. da ogni responsabilita in caso di irreperibilita del
sottoscritto destinatario.

r

SI ALLEGA LA SEGUENTE DOCUMENTAZIONE:

Pune

i

Copia (leggibile) del documento di identita;

Copia (leggibile) della patente cat. D o D+E;

Copia (leggibile) del certificato di qualificazione conducente (CQC);

Ricevuta dell’avvenuto versamento di €.20,00 per tassa di concorso intestato a
CTP S.p.A.;

Certificato del Casellario Giudiziale Generale (in originale).

data firma




